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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE
PARAPARESIA ESPASTICA FAMILIAR
(STRUMPELL -LORRAIN)




TITULO I: Denominacion, domicilio, fines, duracién y ambito
territorial

Articulo 1.- Se constituye en Sevilla, con ambito nacional, una Asociacién que se
llamara “Asociacion Espafiola de Paraparesia Espastica Familiar (Strimpell Lorrain)” al
amparo de lo previsto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola; lo establecido en la
Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion; Real
Decreto 304/85, de 6 de febrero; Decreto 1440/65, de 20 de mayo; y demas
disposiciones legales. Las siglas de la Asociacion seran AEPEF.

Articulo 2.- La AEPEF es una organizacion independiente, aconfesional, apartidista, no
gubernamental, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y con plena
capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones.

Articulo 3.- El domicilio de la Asociacion radicara en la calle Fuente Grande 18, bajo,
28860 Paracuellos de Jarama, Madrid y podra ser trasladado dentro del territorio
nacional, asi como tener delegaciones en otras ciudades, cuando lo aconsejen las
circunstancias y asi lo acuerde la Asamblea General convocada especificamente con
tal objeto, quedando autorizados para realizar las gestiones oportunas ante los entes
locales y autonémicos.

Articulo 4.- Son fines no limitativos de la Asociacion los siguientes:

a) Promover un mejor conocimiento de las caracteristicas de la enfermedad y de las
necesidades tanto médicas como sociales de los enfermos que la padecen.

b) Servir como punto de encuentro de todos los colectivos implicados (enfermos,
familiares, investigadores, médicos, enfermeros, etcétera) en el que se trate
tanto de aspectos relacionados con el mantenimiento 6ptimo de los afectados
como de las alternativas terapéuticas que vayan surgiendo.

c) Actuar como interlocutora con las distintas Administraciones y también con las
asociaciones similares existentes en el territorio nacional y en otros paises.

d) La sensibilizacién de la opinion publica y de las instituciones publicas y privadas
tanto nacionales como internacionales. Para ello, se buscara una participacion
en todos los medios de difusion y comunicacién a nuestro alcance.

e) Organizacion de reuniones de consenso entre profesionales sanitarios para
mejorar la deteccion precoz, el reconocimiento, la intervencion y la prevencion de
esta enfermedad poco comun.

f) La creacion de grupo de personas con las mismas afecciones o de profesionales

implicados para difundir sus experiencias, facilitar la formacién y coordinar sus
actividades a nivel nacional e internacional.

g) Aquellas otras actividades, no contempladas en los presentes Estatutos, que



favorezcan la promocion, defensa e integracion social y laboral de las personas
afectadas con esta enfermedad.

Articulo 5.- La AEPEF se constituye por tiempo indefinido, salvo causas estatutarias de
disolucion.

Articulo 6.- Su &mbito de actuacién se extenderd al territorio nacional espafiol, sin

perjuicio, segun las circunstancias, de actuaciones a nivel tanto europeo como otros
paises fuera de la UE.

TITULO 1I: Organos de Gobierno

Capitulo 1°: Junta Directiva

Articulo 7.- La direccion y la administracion de la Asociacion correrq a cargo de la
Junta Directiva y de la Asamblea General.

Articulo 8.- La Junta Directiva sera el organo para interpretar los preceptos contenidos
en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la normativa legal
vigente en materia de Asociaciones. Los presentes Estatutos seran cumplidos mediante
los acuerdos que validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General dentro
de su respectiva competencia.

Articulo 9.- La Junta Directiva tendréa los siguientes poderes:

a) Ostentar la mas alta y amplia representacion de la Asociacion en aquellos
actos y negocios por virtud de los cuales aquella adquiera, posea, grave 0
enajene toda clase de bienes; comprar y vender, permutar, dar y tomar en
arrendamiento, usufructo o por cualquier otro titulo; constituir, extinguir y
cancelar hipotecas y demas gravamenes; celebrar en nombre de la
Asociacion contratos, compromisos y convenios con toda clase de personas y
organismos; afianzar operaciones ajenas; tomar a préstamo cantidades
dinerarias que fueren necesarias para la buena marcha de los negocios de la
Asociacion en las condiciones que estime convenientes, concertar toda clase
de operaciones con entidades bancarias, incluido el Banco de Espafa, el
Banco Hipotecario, Cajas de Ahorro y demas entidades de crédito y suscribir
los documentos precisos para la formalizacion de los anteriores negocios
juridicos.

b) Representar a la Asociacion ante toda clase de personas, fisicas y juridicas,
de caracter publico y privado, y ante toda clase de autoridades, de la
administracion central, autonomica, local e institucional, teniendo en este
punto todas las facultades necesarias para la mejor realizacion de tal
representacion; representar la Asociacion en juicio, interviniendo bien directa
y personalmente o bien por medio de Procuradores de los Tribunales o
Letrados con poder general para pleitos, y, en todo caso, para que activa y
pasivamente, como parte principal, litisconsorte, tercero o coadyuvante, actue
o intervenga en toda clase de hechos, actos y negocios juridicos, de caracter
procesal o prejudicial, incluso actos de conciliacion o, con o sin avenencia,
interponiendo,  ejercitando, desistiendo, apartandose, transigiendo,



d)

f)

9)
h)

extinguiendo, renunciando y agotando derechos, acciones y excepciones por
todas sus incidencias y recursos ordinarios y extraordinarios, comprendidos
los de queja, responsabilidad civil, casacion en todas su modalidades y
revision ante juzgados, tribunales, organismos y corporaciones, autoridades y
funcionarios de cualquier orden, incluso penal, mediante denuncia o querella,
y de cualquier otra clase existente, que se cree en el futuro y actuando con
cuantas facultades sean presupuesto, desenvolvimiento, complemento o
consecuencia de su situacion procesal plena hasta obtener resolucidon
definitiva y firme y lograr su completa ejecucion.

Absolver posiciones en prueba de confesion judicial y declarar como testigo.

Percibir y cobrar en todo o en parte sumas adeudadas a la Asociacion,
constituir retirar y disponer de los depdésitos, consignaciones y fianzas
situadas a nombre de la Asociacion en establecimientos bancarios u oficinas
publicas o privadas e intervenir y ser postor en toda clase de subastas,
concursos y concursos-subastas constituyendo al efecto los avales que sean
necesarios.

Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes, de crédito, de ahorro y de
cualquier otra especie situadas a nombre de la Asociacion en
establecimientos publicos y privados, firmando talones, cheques vy
cualesquiera otros documentos que fuere menester para estos fines, librar,
avalar, endosar, aceptar, negociar, descontar, cobrar, y pagar letras de
cambio, pagarés y demas documentos mercantiles.

Nombrar al personal técnico, administrativo, obrero y subalterno que haya de
trabajar por cuenta y bajo la dependencia de la Asociacion, sefalando a ese
personal sus funciones, disponer de su separacion de la Asociacion, y ejercer
sobre ellos la facultad disciplinaria, asi como fijar y pagar sus retribuciones.

Llevar y firmar la correspondencia y libros sociales.

Conferir toda clase de poderes que contengan todas o algunas de las
anteriores facultades salvo las indelegables, y revocarlos en todo o en parte.

Articulo 10.- La Junta Directiva estara formada por un Presidente, un Secretario y un
Tesorero. Estos cargos deberan recaer en socios que lleven por lo menos un afio en la
Asociacion. En todo caso, dicha antigiiedad minima no serd exigible a los socios que
sean elegidos para ser miembros de la Junta Directiva a fin de cubrir plazas vacantes.

Articulo 11.- Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, se elegiran
por la Asamblea General por un periodo de cuatro afios, aunque pueden ser objeto de
reeleccion indefinidamente.

Articulo 12.- Es funcién de la Junta Directiva el programar y dirigir las actividades
sociales y llevar la gestion administrativa y econémica de la Asociacién. Someter a la
aprobacion de la Asamblea General el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi
como el estado de cuentas del afio anterior.



Articulo 13.- La Junta Directiva celebrara las sesiones cuantas veces lo determine el
Presidente o, a iniciativa propia, o a peticién de cualquiera de sus componentes. Sera
presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el Secretario y, a falta de ambos, por
el miembro de la Junta que tenga mas edad. Para que los acuerdos de la Junta
Directiva sean validos, deberan ser adoptados por la mayoria de votos de los
asistentes, siendo necesaria la concurrencia de, al menos, la mitad de sus miembros.
De las sesiones, el Secretario levantara acta, que se transcribird al libro de actas.

Articulo 14.- Los miembros de la Junta Directiva presidiran las Comisiones que la
propia Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de
determinados actos o actividades o de recabar de las mismas las informaciones
necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas Comisiones, el nimero de vocales que
acuerde la Junta Directiva a propuesta de sus respectivos Presidentes. Cuando las
necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva tendra, ademas de las facultades
consignadas en el articulo 7 y 8, las siguientes atribuciones:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo, con voto de
calidad, en caso de empate.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacion de la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

c) Ordenar los pagos acordados validamente.

d) Decidir la inclusidbn en Federaciones y otras organizaciones, decision que
posteriormente sera ratificada en Asamblea General

Articulo 15.- El Presidente de la Asociacion, junto con la Junta Directiva, asume la
representacion legal de la misma y ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta
Directiva y la Asamblea General, presidiendo las sesiones que celebren unay otra.

Articulo 16.- Seran funciones del Presidente:

a) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las reuniones de la Junta
Directiva.

b) Representar a la Asociacion en toda clase de actos y contratos.
c) Velar por la consecucién de los objetivos de la AEPEF.

d) Ejercitar acciones, otorgar poderes a terceros, recibir donaciones, herencias
en nombre de la AEPEF.

e) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y velar por la ejecucién de los
mismos.

f) Dar el Visto Bueno a las Actas y certificaciones levantadas por el Secretario.

g) Ordenar los pagos validamente acordados, junto con el Tesorero y el
Secretario.



h) Impulsar y dirigir los trabajos de la Junta Directiva de acuerdo con las lineas
de actuacion marcadas por la Asamblea.

Articulo 17.- El Secretario recibir4 y tramitara las solicitudes de ingreso, llevara el
fichero y el libro de registro de socios y tendra a su cargo, la direccion de los trabajos
administrativos de la entidad.

Articulo 18.- El Tesorero dirigira la contabilidad de la Asociacion, tomard razon y
llevara cuenta de los ingresos y de los gastos sociales, asi como intervendra en todas
las operaciones de orden econdémico. Asimismo, recaudard y custodiara los fondos
pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida
el Presidente. Formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el
estado de cuentas del afio anterior, que deben ser presentados, a la Junta Directiva
para que ésta, a su vez, lo someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Articulo 19.- Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendra los deberes
propios de su cargo, asi como los que nazcan de las delegaciones o comisiones que la
propia Junta les encomiende. Incumbird de manera concreta al Secretario velar por el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de Asociaciones,
custodiando la documentacion oficial de la entidad y haciendo que se cursen, a la
Delegacion de Gobierno de la Comunidad Autonoma donde radique la sede de la
Asociacién, las comunicaciones sobre designacion de Junta Directiva, celebraciéon de
Asambleas Generales, cambios de domicilios, formalizacion de estado de cuentas y
aprobacion de los presupuestos anuales.

Capitulo 2° Asamblea General

Articulo 20.- La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el 6rgano
supremo de la Asociacion y se reunird siempre que lo acuerde la Junta Directiva, por
propia iniciativa, o porque lo solicite la décima parte de los socios. Obligatoriamente, la
Asamblea General deberé ser convocada en Sesion Ordinaria antes del 31 de marzo de
cada afo.

Articulo 21.- Son competencias de la Asamblea General Ordinaria las siguientes:
a) Lecturay aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea anterior.

b) Examen y aprobacion, si procede, de la Memoria Anual, Balance y Liquidacion
de los presupuestos ordinarios del ejercicio anterior.

c) Aprobar el Plan General de Actuacion de la Asociacion con caracter anual.
d) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos de la Asociacion.

Articulo 22.- La Asamblea General se reunira en Sesién Extraordinaria cuando lo
exijan las disposiciones vigentes o asi lo acuerde la Junta Directiva, en atencion a los
asuntos que deban tratarse, y, en todo caso, para conocer de las siguientes materias:
disposicion o enajenacion de bienes, nombramiento de Junta Directiva, solicitud de
declaracion de utilidad publica, modificacion de Estatutos y disolucion de la Asociacion.



Articulo 23.- Las competencias de la Asamblea General Extraordinaria son las
siguientes:

a) Determinar las lineas generales de actuacion.
b) Estudiar los informes econdmicos y aprobarlos, si procede.

c) Debatir sobre las admisiones y mociones de expulsion, asi como de cualquier
medida disciplinaria.

d) Elegiry cesar a los miembros de la Junta Directiva.
e) Fijar el importe de aquellas aportaciones econémicas que se acuerden.

f) La reforma de los Estatutos, asi como aprobar las normas de régimen interno
gue definiran especialmente las modalidades de funcionamiento de la AEPEF
no previstas en los presentes Estatutos.

g) Aprobar el Acta de la sesion anterior.

h) Ratificar la integracién en Federaciones y otros organismos y elegir y cesar a
los representantes de la Asociacion ante otros organismos.

i) Cualesquiera otras competencias que ayuden al buen funcionamiento de la
Asociacion, no reconocidas por los presentes Estatutos.

Articulo 24.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar y fecha y hora de la
reunién, asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebracién de la Asamblea General en primera convocatoria, habran de mediar al
menos 15 dias, pudiendo hacerse constar la fecha y hora, en la que, si procediera, se
reunird la Asamblea General en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a 30 minutos.

Articulo 25.- Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias
guedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ellas,
presentes o representados, la mayoria de los asociados y, en su segunda convocatoria,
cualquiera que sea el numero de asociados concurrentes.
Articulo 26.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptardan por mayoria
simple, a excepcién de aquellos acuerdos que necesiten mayoria cualificada (2/3 de los
votos) como son:

a) La Reforma de Estatutos.

b) Asuncion de obligaciones crediticias.

c) Aprobacién de la mocion de censura.

d) Decidir sobre la expulsion de los miembros.



e) Nombramientos de Juntas Directivas.
f) Solicitud de Declaracion de Utilidad Publica.
g) Disolucién de la Asociacion.

Articulo 27.- La fecha limite para la admision de propuestas, resoluciones y enmiendas
a debatir en las Asambleas Generales, sera de 10 dias antes de las celebraciones de
éstas, debiendo estar la documentacion pertinente de la Asamblea, antes del plazo
indicado.

Capitulo 3% Admision, derechos, obligaciones y bajas

Articulo 28.- Podran ser miembros de la Asociacion todos aquellas personas que estén
afectadas por la enfermedad y familiares de las mismas (socios numerarios), asi como
aguellas otras personas o profesionales (socios colaboradores) interesados en
contribuir al cumplimiento de los fines anteriormente propuestos y que sean admitidas
por la Junta Directiva. La Junta Directiva podra otorgar el nombramiento de miembro
honorario a las personas que estime oportuno, a titulo meramente honorifico, sin que
ello lleve consigo la condicion juridica de socio.

Articulo 29.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito del
Presidente, el cual dard cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision o
inadmision del socio, sin ningun recurso sobre el acuerdo. No se adquiere la calidad de
socio mientras no se satisfaga la cuota de entrada en la cuantia y forma que establezca
la Junta Directiva.

Articulo 30.- Los socios podran solicitar su baja de la Asociacion voluntariamente, pero
ello no les eximira de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes para/con
aguella. La Junta Directiva podra separar de la Asociacidbn a aquellos socios que
cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a la misma. La
separacion sera precedida de expediente en que debera ser oido el interesado, y contra
acuerdo de la Junta Directiva cabra recurso ante la primera Asamblea General que se
celebre.

Articulo 31.- Los miembros de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades culturales que promueve la Asociacion y en los
actos sociales que organice para todos los socios en las condiciones que se
establezcan.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales. Dadas las
caracteristicas peculiares de esta Asociacion y como consecuencia de la
lejania geografica entre los socios, éstos podran votar por correo ordinario,
electronico o por cualquier otro medio tecnoldgico presente y futuro cuando
asi lo consideraran oportunos y dentro de unos plazos preestablecidos por la
Junta Directiva. También existira la posibilidad de la delegacion del voto en
otros socios si se justifica con la autorizacion pertinente como limite antes del
comienzo de las Asambleas Generales.



c) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva en la forma que prevén los
Estatutos.

d) Poseer un ejemplar de estos Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos
adoptados por los 6rganos directivos.

e) Que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos
de la Asociacioén todos los afos.

Articulo 32.- Seran obligaciones de los socios:

a) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y por la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas periddicas que acuerde la Junta Directiva.

c) Desempefiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que desemperien.

d) En una familia, aunque sélo sea uno el afectado, todos sus miembros son
socios y podran pagar solo una cuota familiar.

Articulo 33.- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los presentes Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o de la
Junta Directiva. Las sanciones pueden comprender desde la suspension de sus
derechos durante un mes hasta la separacion definitiva de la Asociacion, en los
términos que previene el articulo 30.

TITULO Ill: Del régimen econdmico v financiero

Articulo 34.- Los recursos patrimoniales de la AEPEF estaran constituidos por:
a) El rendimiento de su patrimonio.

b) Las aportaciones econdémicas ordinarias o extraordinarias que satisfagan los
miembros.

c) Los bienes propios muebles e inmuebles.

d) Las subvenciones, donaciones, donativos, legados y herencias que se hagan
a favor de la misma.

e) Cualquiera otra aportacion que obtenga para ser destinada al cumplimiento
de sus fines.

f) Los rendimientos, que legal o reglamentariamente, puedan generar las
actividades propias de la Asociacion.

Articulo 35.- La Asociacion Espafiola de Paraparesia Espastica carece de cualquier



patrimonio en el acto de su fundacion.

Articulo 36.- El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

TITULO IV: De la modificacién de los Estatutos

Articulo 37.- Las modificaciones estatutarias se solicitaran por la Junta Directiva y se
necesitara el acuerdo adoptado en Asamblea General Extraordinaria por una mayoria
de 2/3 de los votos presentes.

TITULO V: De la disolucién v la liquidacién

Articulo 38.- La AEPEF se disolvera por las siguientes causas: la voluntad de los
miembros, expresada por unanimidad en Asamblea; causas establecidos en el articulo
39 del Cddigo Civil como causas generales; y sentencia judicial.

Articulo 39.- Acordada la disolucion de la AEPEF por la Asamblea General, o decidida
en su caso por la autoridad judicial, se procedera por la Junta Directiva, convertida en
Comision Liquidadora, a la liquidacion del Patrimonio de la Asociacion.

Articulo 40.- La Asamblea General conserva durante el periodo de liquidacion la
plenitud de poderes y facultades que tenia con anterioridad al acuerdo de disolucion.

Articulo 41.- Concluida la liquidacion, los bienes o recursos econdmicos resultantes,
una vez cumplidas las obligaciones sociales correspondientes, se destinaran por la
Comisién Liquidadora a una o0 mas instituciones, dedicadas a la atencion de personas
afectadas por algun tipo de enfermedad considerada como rara, o entregandolos al
organismo autonémico o estatal al que corresponde la atencién a dichas personas.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002 de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacion y
disposiciones complementarias.

El PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fdo. Francisco Rodriguez Galvan Fdo. Maria Jose Lopez Sanchez
DNI: 24633008P DNI: 74658993G



MODIFICACIONES

Sirva extender en Registro y de acuerdo al Real Decreto 1497/2003 del 28 de
noviembre, modificacion de estatutos segun adoptado por Asamblea General
Extraordinaria de la Asociacion Espafiola de Paraparesia Espastica Familiar Strimpell
Lorrain, celebrada el dia 1 de marzo 2008 a las 18.30 horas, en el Centro Estatal de
Atencién al Dafio Cerebral (CEADAC) C/. Ri6 Bullaque, 1 - 28034 Madrid se aprueba
por unanimidad de los socios presentes y representados la modificacion de los
Estatutos en la forma y modo que aparece a continuacion:

Articulo 3.- El domicilio de la Asociacion radicara en calle Fuente Grande 18, bajo,
28860 Paracuellos de Jarama, y podra ser trasladado dentro del territorio nacional,
asi como tener delegaciones en otras ciudades, cuando lo aconsejen las circunstancias
y asi lo acuerde la Asamblea General convocada especificamente con tal objeto.
Quedando autorizados para realizar las gestiones oportunas ante los entes locales y
autonémicos

Articulo 10.- La Junta Directiva estara formada por un Presidente, un Secretario y un
Tesorero. Estos cargos deberan recaer en socios que lleven por lo menos un afio en la
Asociacion. En todo caso, dicha antigiiedad minima no serd exigible a los socios que
sean elegidos para ser miembros de la Junta Directiva a fin de cubrir plazas vacantes.

Vo. Be.
El PRESIDENTE LA SECRETARIA
D. Francisco Rodriguez Galvan Maria Jose Lépez Sanchez

DNI: 24633008P DNI: 74658993G



